Institut PRH Formations

17 avenue d Aquiaine e INSTITUT
RHP. R. H

Email : formations@institutprh.com
Tel : 433564311505

Formation des élus de CSE/CST/CSA en Santé Sécurité et
Conditions de Travail

Institut PRH Formations propose une formation compléete pour les membres élus de CSE, CST
et CSA, axée sur la santé, la sécurité et les conditions de travail. Cette formation est adaptée
aux besoins spécifiques de votre secteur d'activité et est dispensée par des formateurs
expérimentés en gestion des risques humains et en prévention des risques professionnels.
Programme adapté aux besoins de votre secteur d’activité:

-1- Retour d'expérience depuis I'élection

-2- Réformes du droit du travail, de la protection du salarié et de ses données

-3- Les missions du CSE et de la CSSCT en Santé Sécurité et Conditions de Travail

-4- Posture de I'élu de CSE

-5- Bases du droit du travail

-6- Concept d'organisation du travail et de relations

-7-Prévenir les risques professionnels

-8- Analyses de situations de travail et d’accidents

-9- Apporter la bienveillance au travail pour le rendre efficient, améliorer la QVT

-10- Veille et droit d'alerte

-11- Elaborer ses outils de prévention et les faire évoluer

-12- Communiquer

-7- Ateliers de simulations pratiques

-8- Evaluation QCM

Sur 3 mois : Suivi du stagiaire a distance Institut PRH est agréé a dispenser la formation des
membres élus de CSE par la préfete de Nouvelle Aquitaine (liste disponible sur site de la
DREETS)

Code RS/ RNCP: /
Code formation interne : PR8114820196

Durée: 35.00 heures (5.00 jours)

Profils des apprenants
e Etre membre d'un CSE, CST ou CSA
e Membres des CSSCT (ex-CHSCT)

Effectifs
De 2 minimu a 10 maximum
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Prérequis

ITP INSTITUT
RHP. R. H

e Aucun, sauf une bonne connexion internet permettant une visioconférence pour ceux ayant optés aux cours a distance. Pas
d’investissement logiciel pour les cours.

Accessibilité et délais d'acces

Notre centre est accessible aux personnes a mobilité réduite. Pour toute situation de handicap, ne pas hésiter a décrire les adaptations
nécessaires sur la fiche d’inscription en ligne, afin que notre référent handicap prenne attache avec vous.

6 semaines

Qualité et indicateurs de résultats
100% de réussites. Retour de satisfaction a chaud 2025 : 9,7/10.

Objectifs pédagogiques

o Alafin de la formation, les stagiaires seront capables de connaitre les régles encadrant le droit du travail, mais aussi les missions en Santé
Sécurité et Conditions de Travail d'un membre de CSE ou de CSA.

e D'appliquer les missions des membres de CSE/CSA/CSSCT et FSSCT, notamment en Santé Sécurité et Conditions de Travail, dans le respect
des contraintes réglementaires.

e D'adopter une stratégie de communication et de dialogue efficiente.

Contenu de la formation

e Bases du droit du travail

Les Obligations en matiere SSCT

Le Service de Prévention et de santé au travail
Régles de travail

Organisation du travail

e Missions et Procédures CSE, CST, CSA en SSCT

Le CSE et les acteurs autour du CSE, CSA, CST

Les missions du CSE et CSSCT

Posture et positionnement des membres de CSE ou de CSSCT
Les procédures du CSE, CST, CSA

e Prévenir les risques professionnels

L'évaluation des risques, le DUERP

Les AT/MP, analyses accidents

Mettre en ceuvre un plan de prévention

Les droits d'alertes

Les risques particuliers

Elaborer des outils en tenant compte de I'évolution du travail, projection 2040

e Communiquer, négocier

La bienveillance
La QVCT
Prévenir les RPS et les formes de harcelements

o Ateliers de simulation

Sur la base de situations réelles

Institut PRH Formations propose une formation compléte pour les membres élus de CSE, CST et CSA, axée sur la santé, la sécurité et les
conditions de travail. Cette formation est adaptée aux besoins spécifiques de votre secteur d'activité et est dispensée par des formateurs
expérimentés en gestion des risques humains et en prévention des risques professionnels.
Programme adapté aux besoins de votre secteur d’activité:

-1- Retour d'expérience depuis I'élection

-2- Réformes du droit du travail, de la protection du salarié et de ses données
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-3- Les missions du CSE et de la CSSCT en Santé Sécurité et Conditions de Travail
-4- Posture de I'élu de CSE

-5- Bases du droit du travail

-6- Concept d'organisation du travail et de relations

-7-Prévenir les risques professionnels

-8- Analyses de situations de travail et d’accidents

-9- Apporter la bienveillance au travail pour le rendre efficient, améliorer la QVT
-10- Veille et droit d'alerte

-11- Elaborer ses outils de prévention et les faire évoluer

-12- Communiquer

-7- Ateliers de simulations pratiques

-8- Evaluation QCM

Sur 3 mois : Suivi du stagiaire a distance Institut PRH est agréé a dispenser la formation des membres élus de CSE par la préféte de Nouvelle
Aquitaine (liste disponible sur site de la DREETS)

Organisation de la formation

Modalités pédagogiques
Formation mixte

Equipe pédagogique
Formateur en Gestion des Risques Humains, Intervenant en Prévention des Risques Professionnels, titulaire d'un Master 2 en
sciences Humaines et Sociales et d’un certificat a la gestion sociale et juridique du personnel.

Ressources pédagogiques et techniques

e Les stagiaires disposent d'un espace numérique de travail pour 1'émargement (dans le cadre de formations a distance), et d'une
base documentaire (quel que soit le mode a distance ou présentiel).

Dispositif de suivi de l'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Evaluation diagnostique en début de formation par questionnaire.
o Méthode pédagogique en présentiel ou a distance avec MS Teams basée sur la prise en compte des besoins spécifiques.
e Apport de connaissance tres interactif (aucune formation ne se ressemble), basées sur la logique et le pragmatisme.

¢ Evaluation finale par QCM de 20 questions clés.
e Validation de la formation si le stagiaire est présent sur la totalité et valide a 50% et plus le QCM final.

Indicateur de résultats
100% de réussites. Retour de satisfaction a chaud 2025 : 9,7/10.

Lieu de formation : Centre Institut PRH ou a Distance selon choix 17 avenue Aquitaine 33380 MARCHEPRIME

Prix : 1250.00

Version du document : 24 octobre 2025
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